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Elektrénai

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Gimnazijoje jgyvendinamas 2019-2022 mety strateginis planas, patvirtintas 2019 m. vasario
17 d. gimnazijos direktoriaus jsakymu Nr. 4V-48.

Elektrény savivaldybés administracijos direktorius 2019 m. vasario 26 d. jsakymu Nr. 03V -145
pritaré gimnazijos 2019-2022 m. strateginiam planui. Sis planas jgyvendinamas per metinius veiklos planus,
kuriuose detalizuojami veiklos tikslai, uzdaviniai, prioritetai ir priemonés uzdaviniams vykdyti.

2020 m. veiklos plano, patvirtinto gimnazijos direktoriaus 2020 m. vasario 27 d. jsakymu Nr.
4V-66, prioritetas — mokymosi pazanga (per tam tikrg laikg pasiektas lygis, atsizvelgiant j bendrosiose ugdymo
programose numatytus reikalavimus, mokymosi startg bei asmeninés raidos galimybes, mokiniui optimaly
tempa).

Darbo grupé, sudaryta 2020-12-01 gimnazijos direktoriaus jsakymu Nr. 4V-175, parengé 2020
m. veiklos plano jgyvendinimo ataskaitg 2020-12-31 Nr. 4V-189).

2020 mety veiklos plano jgyvendinimg jtakojo ekstremalios situacijos, karantino jgyvendinimas
bei nuotolinio mokymo vykdymas. Dalis plano priemoniy dél susidariusiy ekstremaliy aplinkybiy nebuvo
ivykdytos.

Gimnazijos bendruomen¢ jgyvendina veiklos tobulinimo priemoniy plang 2020-2022 metams
(2020-01-02 direktoriaus jsakymas Nr. 4V-1), parengta pagal 2019 mety gimnazijos visuminio iSorinio
vertinimo ataskaitg.

Igyvendinamos priemonés, susijusios su tobulintinais veiklos aspektais:

* pasiekimy ir pazangos pagristumas (1.22.- 2 lygis);

* plany naudingumas (2.1.2.- 2 lygis);

* vertinimo kriterijy aiskumas (2.4.1.- 2 lygis);

* dialogas vertinant (2.4.2.- 2 lygis);

* sprendimy pagrjstumas (4.1.1.- 2 lygis).

Siekiant jgyvendinti 2020 m. veiklos plano tiksla ,,uztikrinti kokybiska ugdyma(si) ir
kiekvieno mokinio pazangg“ buvo koreguotas 2019-20250 ir 2020-2021 m. m. ugdymo planas,
atsizvelgiant | VIVA rekomendacijas. Ugdymo plano pataisos aptartos mokytojy tarybos posédyje
(2020-08-31 protokolas Nr.5). Atsizvelgiant j metodiniy grupiy siiilymus parengta nauja ugdymo
turinio planavimo tvarkos apraSo redakcija. Gimnazijoje ilgalaikiai dalyky planai rengiami
vadovaujantis naudingumo principu (planuojama prasmingai, kad planai padéty mokytojui
nuosekliau ir sklandziau pasiekti aukstesne ugdymo kokybe, informatyvumo principu (uZtikrinama
galimybé naudotis pavaduojan¢iam mokytojui ir gimnazijos administracijai). Ilgalaikiai dalyky



planai aprobuojami metodinése grupése. Gimnazijoje vykdytas platusis veiklos kokybés jsivertinimas
(2020-02-28 direktoriaus jsakymas Nr. 4V-70) naudojantis IQES sistema. [sivertinime dalyvavo 77,3
% gimnazijos mokytojy. Teminiu jsivertinimu tirtas ,,Pazangg skatinantis grjztamasis rySys* (2.4.1.
Vertinimo ugdant aspektas).

Organizuojamos ir vykdomos inovatyvios veiklos, kaip j STEAM orientuotas projektas
,Ateities inZinerija“. Projektas vykdomas kartu su VGTU. Gimnazijos mokiniai dalyvavo projekto
veiklose ,,Vertikalios aSies vé€jo jégainé*, ,ISmanusis Siltnamis®, ,,Saulés energetika“. Vykdytos
pamokos netradicinése erdvése (muziejuose, bibliotekoje, savivaldybés administracijoje, virtualiose
platformose).

Integruojamos neformaliosios ir formaliosios veiklos. Balandzio 29 d. — geguzés 6 d.
vykdyta apklausa dél neformaliojo Svietimo organizavimo. 90% respondenty tenkina neformaliojo
Svietimo veiklos gimnazijoje. 2020-2021 m. m. padaugejo pageidaujanciy uzsiimti ir menine veikla.

Mokiniams vykdyti debatai ,,Pamokos kuriy nesimokome — lytinis $vietimas®, ,,Kodél
(ne) noriu biiti savanoris?“, ,,Nuotolinis mokymas. Ar tai veikia?*“. Vykdyti debatai padeda ugdyti
gimnazijos mokiniy pilietiSkumg, formuoti kritinio mastymo, vieSojo kalbéjimo ir komandinio darbo
igudzius.

Vykdytos priemonés siekiant tobulinti pamokos vadyba: metodinis renginys pagal LL3
programg kartu su SemeliSkiy gimnazija, jrankio ,,] pagalba mokytojui“ panaudojimas, siekiant
organizuoti Siuolaikinés pamokos steb¢jimg, vykdomy pamoky stebésena. Priemonés leido uztikrinti
sistemingg ir nuolating gimnazijos ugdymo procento biiklés, kaitos analiz¢ ir vertinima.

Gimnazijoje siekiama uztikrinti kiekvieno mokinio individualios pazangos stebésena.
Vykdyta mokytojy ir mokiniy apklausa parode, kad 70 % gimnazijos mokytojy teikia griztamajj rysj,
stebi mokinio individualiag pazanga 70 % apklausoje dalyvavusiy mokiniy tenkina gaunama i§
mokytojy informacija apie daromg individualiag pazangg. 46 % apklaustyjy mokiniy teigia, jog
nuotolinio mokymo metu gauna daugiau informacijos, kuri padeda tobuléti. Gimnazija pateike
paraiSka dalyvauti respublikinéje programoje ,,Renkuosi mokyti“ ir parengé pokycio projekta
»Individualizavimo stiprinimas bendradarbiaujant®.

Gimnazijoje uztikrintas individualios mokiniy pazangos pasiekimy apmastymas pildant
VIP lapus. Naujos redakcijos VIP lapai pildomi elektroniniuose dokumentuose. VIP lapy pildymas
padeda mokiniui pazinti save, stebéti, apmastyti ir valdyti savo mokymasi, suprasti savo stiprigsias ir
silpnasias puses, kelti mokymosi tikslus. Klasiy auklétojai analizuodami VIP lapus gali laiku nustatyti
iSkylan¢ius ugdymosi sunkumus ir numatyti biidus jiems Salinti.

Siekiant sudaryti sglygas mokiniams jsivertinti savo gebéjimus vykdyti bandomieji
egzaminai 4-ose klasése ir bandomieji testavimai 2-ose klasése. Parengtos bandomyjy egzaminy
ataskaitos.

Gimnazijos pasiekimai ir pazanga analizuoti mokytojy tarybos posédziuose (2020-02-
05 protokolas Nr.1 ir 2020-06-18 protokolas Nr.4), o ugdyma vykdant nuotoliniu ugdymo proceso
organizavimo budu — gamybiniuose pasitarimuose TEAMS platformoje.

Gimnazijoje analizuojama skirtingy poreikiy mokiniy savijauta, poreikiai, tariamasi dél
pagalbos teikimo mokiniams, operatyviai reaguojama j pokyc¢ius. Metiniame veiklos plane numatyti
tyrimai pakeisti tyrimais nuotolinio mokymo kokybei gimnazijoje nustatyti (,,Konsultacijy
abiturientams poreikis birzelio ménesj®, ,,Nuotolinio mokymo vykusio spalio 5-12 dienomis patirties
ir emocinés savijautos vertinimas. Mokiniy emociné savijauta karantino ir nuotolinio mokymosi
metu®, ,,Kiekybiné ir kokybiné nuotoliniy (sinchroniniy) pamoky, vykusiy lapkri¢io 3-10 dienomis
analizé®.



Efektyvinamas mokiniy karjeros planavimas ir jgyvendinimas:

* organizuotos 8 paskaitos mokiniams ir jy tévams ,,Atéjo laikas planuoti karjera™;

* atlikta 1-2 klasiy mokiniy poreikiy apklausa ir sudaryti IUP;

* sudaryti ir koreguoti 3-4 klasiy mokiniy IUP.

* vykdyta ,,Karjeros savaité 2020%;

* vykdyti 3 praktikumai ,,Studijy galimybes™ (iSvyka | LITEXPO paroda ,,Studijos
2020%, susitikimas su VDU atstovais, susitikimas su Lietuvos kariuomenés 8-osios rinktinés
atstovais).

Veiklos plano tikslo ,,Kurti gera emocine aplinka“ jgyvendinimas vykdytas per eile
priemoniy. Visy pirma — per siekimg uztikrinti saugig aplinka, grista pasitikéjimu pagarbg, veikimo
laisve, bendradarbiavimu. Vykdyta aktyvi patyCiy ir smurto prevencija. Igyvendintas Alkoholio,
tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo, patyCiy (smurto) prevencijos projektas
~Paauglystés kryzkelés“. NSA apklausy duomenimis 87 % mokiniy gimnazijoje nepatyré paty&iy.
Fiksuoti pavieniai ir smulkis paty¢iy atvejai, kurie uzkardyti vadovaujant VGK.

Bendradarbiaujant su Elektrény Jaunimo centru, socialinés globos namais vykdyta
prevenciné programa ,,.Lions Quest. Raktai | sékme®. 8 gimnazijos mokytojai dalyvavo psichinés
sveikatos stiprinimo programoje. Sie mokytojai jgijo teise konsultuoti kitus bendruomenés narius
psichikos stiprinimo klausimais.

Bendradarbiaujant su VS§] ,,Humana People to People Baltic“ vykdytas projektas
,» Valgyk protingai‘.

Siekiant suvaldyti ekstremalig situacijg ir sukurti saugig aplinkg, parengti ir patvirtinti
veikla reglamentuojantys dokumentai.

* ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu biidu tvarkos aprasas (2020 m. rugpjicio
31 d. jsak. Nr. 4V-123);

* mokiniy judéjimo gimnazijoje tvarka (2020 m. rugpjii¢io 27 d. jsak. Nr. 4V-123);

* mokiniy maitinimo gimnazijoje tvarka (2020 m. rugpjti¢io 27 d. jsak. Nr. 4V-117);

* ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu (sinchroniniu) mokymo biidu taisyklés
(2020 m. spalio 30 d. jsak. Nr. 2M-129).

Atliktos kitos su saugumo uZztikrinimu susijusios priemongs:

* darbuotojai apriipinti nosj ir burng dengian¢iomis apsaugos priemonémis (veido
kaukes ir skydeliai);

* gimnazijos patalpose ir erdvése jrengti dezinfekatoriai;

* valgyklos patalpose jrengti plastikiniai skydai;

* siekiant uztikrinti higienos reikalavimy vykdyma valgykloje pakeisti stalai.

Sudétingais 2020 metais i$saugotos gimnazijos tradicijos. Vykdyti tradiciniai mokslo
mety renginiai: Rugs¢jo 1-o0ji, Mokytojy diena ,,Renkuosi mokyti*, pirmoky krikStynos ,,Mes galim®,
Simtadienis, Paskutinis skambutis, brandos atestaty jteikimo Svente, Kalédiniai renginiai, ,,Mety
mokinys-2019. Vykdytos pilietinés akcijos: Sausio 13-oji, Gedulo ir Vilties diena, Vasario 16-0ji,
Kovo 11-0ji.

Vykdyti projektai:

* CLILIG@L.itauen (bendradarbiaujant su Goethe's institutu);

* _Svajotojai be sieny* (pagal ,,ERASMUS+* programa);

* Dialogas ir argumentavimas, ugdant kultirinj rastingumg mokyklose*
(bendradarbiaujant su VU).



2020 metais toliau tgsiamas mokomyjy kabinety modernizavimas, kuriamos mokymosi

ir poilsio erdvés:
* atnaujintos antro auksto hole esancios poilsio erdves;

* atliktas biologijos kab. Nr. 331 remontas. Pakeista kabineto jranga;
* rekonstruotas fizikos kab. Nr. 325 apSvietimas (jrengti LED tipo Sviestuvai);

* 8 kabinetuose ir skaityklos patalpose jrengta kondicionavimo sistema;

* uztikrintas sporto salés renovacijos darby vykdymas.

Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys rodikliai (kuriais
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1. Tobulinti UZtikrintas gimnazijos 1. ISanalizuota 1. ISanalizuota ir su
ugdymo(si) veiklos tobulinimas po | gimnazijos veiklos gimnazijos bendruomene aptarta
procesa. visuminio iSorinio visuminio i$orinio veiklos visuminio iSorinio
vertinimo. vertinimo ataskaita ir vertinimo ataskaita (2019-12-17
aptarta su mokyklos mokytojy tarybos posédzio
bendruomene. protokolas Nr.6).
2. Parengtas ir 2. Parengtas ir
jgyvendintas gimnazijos igyvendinamas gimnazijos veiklos
veiklos tobulinimo planas | tobulinimo planas pagal
pagal Nacionalinés Nacionalinés Svietimo agenturos
Svietimo agenttiros parengta visuminio iSorinio
parengtg visuminio vertinimo ataskaitg (2020-01-02
iSorinio vertinimo direktoriaus jsakymas Nr. 4V-1).
ataskaitg.

3. Parengta ugdymo 3. Parengta ir patvirtinta
turinio planavimo tvarkos | ugdymo turinio planavimo
apraSo nauja redakcija. tvarkos apras$o nauja redakcija

(2020-06-08 direktoriaus
jsakymas Nr. 4V-104).
4. Atnaujintas mokiniy 4. Atnaujintas mokiniy
paZangos ir pasiekimy pazangos ir pasiekimy vertinimo
vertinimo tvarkos apraSas. | tvarkos aprasas (2020-09-22
direktoriaus jsakymas Nr. 4V-
134).
2. Efektyvinti Uztikrinta mokymo(si) | 1. Atlikta mokiniy 1. Atliktos mokiniy
Svietimo pagalba skirtingy mokymo(si) poreikiy ir mokymo(si) poreikiy ir liikeséiy
pagalbos poreikiy ir gebéjimy lukesciy analizé, stebéti ir | analizés / tyrimai:
mokiniui mokiniams. analizuoti mokymo(si) (2020-02-20 direktoriaus
teikimag. rezultatai. jsakymas Nr. 4V-53 , Dél 2 klasés

mokiniy poreikiy tyrimo
organizavimo ir vykdymo*.
(2020-10-13 direktoriaus
jsakymas Nr. 4V-149 , Dél
adaptacijos tyrimo, 2020-11-30
tarnybinis praneSimas Nr. 10R-
271 ,,Dél apklausos ,,Kiekybing ir




2. Atnaujintas
mokyklos mokymaosi
pagalbos mokiniui
teikimo tvarkos aprasas
(atsizvelgiant j tyrimo
rezultatus).

3. Parengtas gabiy
mokiniy ugdymo(si)
sistemos aprasas.

4. 80 proc.

kokybiné nuotoliniy
(sinchroniniy) pamoky, vykusiy
lapkri¢io 3-10 dienomis, analizé*
rezultaty*.

Vykdyta mokymo(si) rezultaty
stebésena ir analizé:

* 2020-02-14 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-74 ,,Dél
individualios mokinio paZangos
stebésenos®;

* 2020-03-04 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-121 ,,Dél
apklausos ,,Diferencijuotas
mokymas* rezultaty;

* 2020-04-16 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-137 ,,Dél
angly kalbos bandomojo
egzamino rezultaty*;

* 2020-05-08 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-143 , D¢l
tiksliyjy moksly pamoky, dirbant
nuotoliniu budu*;

* 2020-05-13 tarnybinis
pranesimas Nr. 10R-145 ,,Dél
socialiniy moksly pamoky,
dirbant nuotoliniu budu®;

* 2020-06-01 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-147 ,,Dél
gamtos moksly pamoky, dirbant
nuotoliniu bidu®;

* 2020-12-02 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-272 ,,.Dél
2020-2021 m. m. I pusmecio
signalinio rezultaty*;

* 2020-12-09 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-274 , Dél
gimnazijos mokiniy pazangumo
analizés*;

* 2020-12-28 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-280 ,,Dél
gimnazijos mokiniy pazangumo
analizés* (griZtamoji stebésena).

2. Atnaujintas mokiniy
individualios pazangos stebéjimo
ir fiksavimo, mokymosi pagalbos
teikimo tvarkos aprasas (2020-10-
16 direktoriaus jsakymas Nr. 4V-
155).

3. Parengtas ir patvirtintas
gabiy ir talentingy mokiniy
ugdymo tvarkos aprasas (2020-
12-07 direktoriaus jsakymas Nr.
4V-182).

4. 62 proc. mokytojy




mokytojy patobulino
kompetencijas darbui su
specialiyjy ugdymosi

poreikiy mokiniais.

5. 100 proc. spec.
ugdymosi poreikiy
mokiniy laiku nustatyti
specialieji ugdymo(si)
poreikiai, teikta Svietimo
pagalba.

6. 80% 1-4 klasiy
mokiniy, turinciy
mokymosi sunkumy,
lanké konsultacijas.

7. Teikta nuolatiné
Svietimo pagalba
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems
mokiniams,
bendradarbiauta su
Elektrény Svietimo
pagalbos centro
Pedagogine psichologine
tarnyba.

tobulino kompetencijas darbui su
specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniais (2020-06-03
direktoriaus jsakymas Nr. 4Kv-
57).

5. 2 gimnazijos mokiniai
mokosi pagal pagrindinio ugdymo
individualizuota programa. Siems
mokiniams yra nustatyti dideli
specialieji ugdymaosi poreikiai.
Svietimo pagalba specialiyjy
poreikiy mokiniams teikia
mokytojas padéjéjas (0,5 et.),
specialusis pedagogas (0,25 et.),
psichologas (1,0 et.). Mokiniams
laiku nustatyti specialieji
ugdymo(si) poreikiai ir $vietimo
pagalba teikiama nuo mokslo
mety pradzios.

6. Mokiniams, turintiems
mokymosi sunkumy, sudarytos
salygos lankyti konsultacijas.
Konsultacijy vykdymui skirtos
28,5 sav. valandos 1-2 klasése ir
27 sav. valandos 3-4 klasése.
Suderintas ir patvirtintas 2020-
2021 m. m. mokiniy konsultavimo
grafikas (2020-09-25 direktoriaus
jsakymas Nr.4V-139.

Dél ugdymo proceso vykdymo
ekstremalios situacijos ir
karantino salygomis, mokiniy
konsultavimo registravimo lapy
atsisakyta.

7. Teikta nuolatiné
Svietimo pagalba specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams. Vykdytos
individualios konsultacijos 65
mokiniams, konsultacijos 26
mokiniy tévams (zitiréti
psichologo 2020 m. veiklos
ataskaita). Pagal poreikj
bendradarbiauta su Elektrény SPC
Pedagogine psichologine tarnyba.

3. Uztikrinti
paZanga
skatinancio
griZztamojo rysio
modelio
tvaruma
Elektrény
,Versmeés®
gimnazijoje.

Pamokose, veiklose
aktyviai naudojami
individualios pazangos
i(s1) vertinimo,
griztamojo rysio
jrankiai bei metodinés
inovacijos.

1. Parengtas
mokymaosi pagalbos ir
individualios pazangos
stebéjimo tvarkos
aprasas.

2. Aktyviai
dalyvauta (ne maziau kaip
5) mokyklos mokytojy
savanoriy susitikimuose-
diskusijose, teiktas

1. Parengtas mokiniy
Individualios pazangos steb&jimo
ir fiksavimo, mokymosi pagalbos
teikimo aprasas (2020-10-16
direktoriaus jsakymas Nr. 4V-
155).

2. Vykdyti renginiai
individualios pazangos,
vertinimo, griZztamojo rysio bei
metodiniy inovacijy klausimais:




kolegialusis griztamasis
rySys.

3. 50 proc. stebéty
pamoky naudoti jvairtis
mokinio individualios
pazangos j(si)vertinimo,
griztamojo rysio metodai.

4. Organizuotas
metodinis praktikumas:
»S¢kmingi grjztamojo
rys$io taikymo vertinimo ir
jsivertinimo, individualios
paZangos stebéjimo
pavyzdziai®, kuriame
dalyvavo 50 proc.
mokyklos mokytojy.

5. Organizuotas
pokycio projekto
,,QriZtamasis rysys
ugdymo(si) procese
Elektrény savivaldybéje

* paskaita ,,Démesingu
jsisgmoninimu grjstas streso
valdymas* (2020-02-17
direktoriaus jsakymas Nr. 4V-
48);

* diskusija ,,Koks jsivertinimas
duoty gimnazijai daugiausiai
naudos?“ (2020-03-09
direktoriaus jsakymas Nr. 4V-
78);

* metodinis praktikumas
»Vertinimas ugdymui (2020-12-
1010-16 direktoriaus jsakymas
Nr. 4V- 184).

3. Vykdyta pamoky stebésena,
siekiant nustatyti mokiniy
individualig pazanga, i
(si)vertinima, griztamojo rysio
taikyma.

Stebésena apibendrinta
tarnybiniuose pranesimuose:

* 2020-02-10 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-74 ,,Dél
individualios mokinio pazangos
stebésenos®;

* 2020-03-04 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-121 ,,Dél
apklausos ,,Diferencijuotas
mokymas* rezultaty;

* 2020-11-30 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-271 , D¢l
apklausos ,,Kiekybiné ir kokybiné
nuotoliniy (sinchroniniy)
pamoky, vykusios lapkricio 3-10
dienomis, analizé* rezultaty“;

* 2020-12-09 tarnybinis
praneSimas Nr. 10R-274 , D¢l
gimnazijos mokiniy pazangumo
analizés*;

*2020-12-28 tarnybinis
pranesimas Nr. 10R-280 ,,Dél
gimnazijos mokiniy pazangumo
analizés® (griZtamoji stebésena).

4. Organizuotas metodinis
praktikumas ,,Vertinimas
ugdymui‘ (2020-12-10
direktoriaus jsakymas Nr. 4V-
184). Praktikume dalyvavo 36
mokytojai (82%) (2020-12-10
protokolas Nr.4).

5. Organizuotas pokyc¢io
projekto ,,Griztamasis rySys
ugdymo(si) procese Elektrény
savivaldybéje* tvarumo
uztikrinimo renginys kartu su




tvarumo uztikrinimo
renginys kartu su
Elektrény sav. Semeliskiy
gimnazija.

Semeliskiy gimnazija ,,Kolegialus
ry8ys, kaip priemoné mokytojui
tobulinti pamokos vadyba*
(2020-12-14 renginio protokolas
(TEAMS platforma).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.3.2. Aktyviai dalyvauta (ne maziau kaip 5)
mokyklos mokytojy savanoriy susitikimuose-
diskusijose, teiktas kolegialusis griztamasis

rySys.

Dél nuotolinio darbo organizavimo ne visi numatyti
susitikimai — diskusijos jvykdyti.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos Vveiklai

3.1. Renovuotas biologijos kab. (Nr.331).

Sudarytos salygos vykdyti ugdymo procesa
naudojant IT.

sistema.

3.2. Skaitykloje ir 8 kabinetuose jrengta kondicionavimo

Ugdymo(si) patalpose automatiskai palaikomi
reikiami oro parametrai.

bendrojo ugdymo mokykly infrastruktiiros

patalpy rekonstrukcija.

3.3. Igyvendinamas projektas ,,Elektrény savivaldybés

atnaujinimas“. Vykdoma sporto salés ir pagalbiniy

Igyvendinus projekta, bus sudarytos salygos
plétoti gimnazijos bendruomenés sveika

gyvenseng, gerinti mokiniy fizinj aktyvuma,
puoseléti individualius sportinius gebéjimus.

3.4.

4. Pakoreguotos praéjusiu metu veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (ku_riais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1,
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 3o 40




5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30 40

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas

vertinimo rodiklius

langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai (J
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai ¥

6.3. Ivykdyta ne maZziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai (1

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginés lyderystés klausimais.

7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

ivykio metu.

8.1. Organizuoti kokybiska
ugdymo(si) procesg nuotoliniu
biidu karantino, ekstremalios
situacijos, ekstremalaus jvykio ar

Uztikrintas kokybiskas
ugdymo(si) nuotoliniu
ugdymo proceso
organizavimo biidu
vykdymas.

8.1.1. Gimnazijos bendruomené yra
susitarusi, pasirinkusi ir jvaldziusi
vieng pasirinktg nuotolinio mokymosi
aplinka, apimancig visus ugdymo
procesui organizuoti ir jgyvendinti
butinus elementus, tvarig laiko ir
kasty atzvilgiu.

8.1.2. Atnaujinta mokyklos
informaciniy technologijy
infrastruktiira, jrengtos mobilios
darbo vietos, pritaikytos mokytojams
dirbti nuotoliniu biidu. 100 proc.
gimnazijos mokiniy turi biitingsias
mokymosi priemones, reikalingas
mokantis nuotoliniu btidu.

8.1.3. Organizuoti tgstiniai mokymai,
skirti mokytis dirbti mokyklos
pasirinktoje nuotolinio ugdymo
aplinkoje, gilinantis ] mokymosi




10

organizavimo galimybes ir didaktika
toje aplinkoje (dalyvavo 80 proc.
ugdymo proceso dalyviy).

8.1.4. Parengtas ir patvirtintas
mokymo nuotoliniu ugdymo (si)
proceso organizavimo biidu aprasas
bei kiti vidaus teisés aktai,
uztikrinantys kokybiska ugdymo(si)
procesa nuotoliniu ugdymo proceso
organizavimo biidu.

8.1.5. 80 proc. mokytojy
bendradarbiavo ir dalinosi
skaitmeniniu mokymosi turiniu,
kaupiamu virtualioje mokymo(si)
aplinkoje.

8.1.6. Reguliariai stebéta ir analizuota
nuotolinio ugdymo(si) kokybé
gimnazijoje, 80 proc. apklausoje
dalyvavusiy tévy ir mokiniy nuotolinj
ugdyma vertino palankiai.

8.1.7. Atliktas gimnazijos
atitikties mokyti mokinius nuotoliniu
ugdymo(si) proceso organizavimo
biidu, ne karantino, ekstremalios
situacijos, ekstremalaus jvykio ar
jvykio metu, vertinimas.

8.2. Kurti palankig savitarpio
mokymo(si) aplinka

Kuriama palanki savitarpio
mokymo(si) aplinka.

8.2.1.Atlikta mokiniy ugdymo(si)
poreikiy ir likesCiy analizé, stebéta ir
analizuota emociné aplinka
gimnazijoje.

80 proc. tévy ir mokiniy palankiai
vertina emocing aplinkg gimnazijoje.

8.2.2. Parengtos ir patvirtintos
bendradarbiavimo virtualioje
aplinkoje taisykleés.

8.2.3. Mokiniai savo darbais
prisideda prie ugdymo(si) aplinkos
ktirimo, jtraukti j gimnazijos erdviy
ktrima.

8.2.4. Kuriamos ugdymo(si) be
sieny aplinkos (vykdomas
ugdymas(sis) uz klasés riby).

8.3.Plétoti mokytojy
kompetencijas, paremiant ir
skatinant.

Sukurta mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty skatinimo
sistema, sudarytos salygos
aktyviai mokytojy
metodinei veiklai,

8.3.1. Organizuotas tikslingas,
duomenimis grjstas kvalifikacijos
tobulinimas. Ne maziau kaip 80 proc.
mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty dalyvaus tiksliniuose
seminaruose ir mokymuose.
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kolegialiam dalijimuisi
patirtimi. 8.3.2. Suburta komanda dalyvauja
vykdant respublikinj projekta
»Renkuosi mokyti“.

8.3.3. Organizuotas ir vykdytas
pazanga skatinantis kolegialus
griztamasis rySys: 30 proc. mokytojy
per metus ved¢ ir aptaré su kolega
bent po vieng pamoka; bent 50 proc.
mokytojy stebéjo kolegy vedamas
atviras pamokas. Vyksta pedagogy
bendradarbiavimas jtraukiojo
ugdymo klausimais (kuriamos
mokiniy pazangos seékmes istorijos).

8.3.4. Atlikta mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty apklausa dél
savijautos gimnazijoje, 60 proc.
mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty gimnazijoje jauciasi gerai.

8.3.5. Sukurta mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty skatinimo
sistema.

8.3.6. Mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai skatinti
atestuotis aukstesnei kvalifikacinei
kategorijai. Parengta ir patvirtinta
pedagogy ir pagalbos mokiniui
specialisty atestacijos programa.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Karantinas, ekstremali situacija ir kitos force majeure aplinkybés.
9.2. Laikinas nedarbingumas.
9.3.
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V1 SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Gimnazijos taryba direktoriaus veikla 2020 metais jvertino
labai gerai (2021 m. sausio 29 d. protokolas Nr. 2).

Gimnazijos tarybos pirmininké Diana Niparavi¢iené 2021-02-03
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)






