PLACIOJO MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES
ISIVERTINIMO REZULTATAI 2016

Platusis mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas vyko vasario 15-25d. dienomis,
naudojantis IQES sistema. Apklausoje dalyvavo 38 (83 %) mokytojai.

JSIVERTINIMO ANALIZE:
1. 2016 M. ISIVERTINIMO VIDURKIAI:

1.1 Temy jsivertinimo vidurkiai:

5.5 Materialiniy iStekliy valdymas
5.4 Personalo valdymas

5.3 Vadovavimo stilius

5.2 Mokyklos isivertinimas

5.1 Mokyklos strategija

4.5 Tévy pedagoginis §vietimas

4.4 Pagalba planuojant karjera

4.3 SUP tenkinimas

4.2 Pedagoging, psichologiné, socialiné..
4.1 Ripinimasis mokiniais

3.2 Mokymosi pasiekimai

3.1 Pazanga

2.6 Vertinimas ugdant

2.5 Mokymo ir mokymosi diferenciavimas
2.4 Mokymosi kokybé

2.3 Mokymo kokybé

2.2 Pamokos organizavimas

2.1 Ugdymo organizavimas

1.4 Mokyklos ry$iai

1.3 Tvarka

1.2 PaZanga

1. Etosas




1.2 Sri¢iy jsivertinimo vidurkiai:
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3. AUKSCIAUSIAI IR ZEMIAUSIAI [IVERTINTU RODIKLIU SARASAS:

016 metai:
5 auksiiausios vertés & 5 Zemiausios vertés o]
1.3.3. Aplinkos joukumas 4.5.1. Téwy (gloksiy, rigirioju] pagalka mokants 22
1.1.2 Tradicijos ir Ahsalai 2.4&1. Molkymosi motywacija 23
1.1.5. Mokykdos atvirumas ir svetingurmas 242 Moksimas mokytis 23
4.2.1. Pagaloa mokantis BEEE 352 Tewy |aloksiu, ripintojy) Sustimo polifika
33 | g 27 |

5.1.1. Mokyklos vizja, misia i fkslai

243, Mokymasis bendradarbiaujart



4. ISVADOS:
Bendras veiklos temy jsivertinimas sumazéjo 0,3% (2016 m. vidutiné verté 3,03 2015m. —
3,04).
. AukSciausiai vertinamy rodikliy sgraSe jau dvejus metus i§ eilés matome:1,3,3 Aplinkos
jaukumas, 1,1,2 Tradicijos ir ritualai, 1,1,5 Mokyklos atvirumas ir svetingumas ir 5.1.1
Mokyklos vizija, misija ir tiSkalai. Geriausiai vertinamas mokyklos etosas.
. Blogiausiai vertinamy rodikliy saraSe antrus metus kartojasi rodikliai: 4.5.1 Tévy (globéjy,
ripintojy) pagalba mokantis, 2.4.1 Mokymosi motyvacija, 2.4.3 Mokymasis
bendradarbiaujant. Mokytojai blogai vertina mokiniy ir jy tévy veikla mokantis.
2016 m. visos jsivertinimo sritys jvertintos aukstesniu arba tokiu paciu jvertinimo vidurkiu, ,
i8skyrus 4 sritj ,,Pagalba mokiniui®.
Labiausiai (5%) pakilo temy 2.5 Mokymo ir mokymosi diferencijavimas ir 5.2 Mokyklos
jsivertinimas rodikliai.
Temos, kuriy jvertinimas 2016 m. sumaz¢jo lyginant su 2015 m.:
1.1 Etosas (2%)
2.4 Mokymosi kokybé (5%)
2.6 Vertinimas ugdant (2%)
4.4 Pagalba planuojant karjerg (2%)
4.5 Tévy pedagoginis Svietimas (10%)
5.3 Vadovavimo stilius (8%).

Ataskaitg paruosé direktoriaus pavaduotoja ugdymui D.Levickaite



