
PLAČIOJO MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBĖS 

 ĮSIVERTINIMO REZULTATAI  

2015 m. 
 

Platusis mokyklos veiklos kokybės įsivertinimas vyko vasario20d., kovo 4d. 

dienomis (Direktoriaus įsakymas  Nr. 4V-52, 2014-02-12), naudojantis IQES sistema. Apklausoje 

dalyvavo 46 (83 %) mokytojai. 

 

5 geriausiai įvertinti veiklos rodikliai: 

 

5 blogiausiai įvertinti veiklos rodikliai: 

 

1.1.2 Tradicijos ir ritualai. 

1.3.3 Aplinkos jaukumas. 

5.1.1 Mokyklos vizija, misija ir tikslai. 

1.1.5 Mokyklos atvirumas ir svetingumas. 

4.1.1 Bendroji rūpinimosi mokiniais 

politika. 

 

2.4.2 Mokėjimas mokytis. 

2.4.1 Mokymosi motyvacija. 

2.4.3 Mokymasis bendradarbiaujant. 

2.5.2 Mokymosi veiklos diferencijavimas. 

4.5.1 Tėvų (globėjų, rūpintojų) pagalba 

mokantis. 

 

 

 2015m. sričių įsivertinimo vidurkiai: 

 
 Sričių įsivertinimo palyginimas 2013-2014-2015 metais: 

3,11

2,95

3,1

3,02

3,09

2,85

2,90

2,95

3,00

3,05

3,10

3,15

1. Mokyklos

kultūra

2. Ugdymas ir

mokymasis

3.Pasiekimai 4. Pagalba

mokiniui

5. Mokyklos

strateginis

valdymas



 
 Temų įsivertinimo palyginimas 2014-2015 metais: 

 
 

Duomenis susistemino direktoriaus pavaduotoja ugdymui D.Levickaitė. 

3,11

2,95

3,1
3,02

3,09

2,92

2,82
2,87

2,78

2,98

2,88

2,95

2,86
2,83

2,97

2,60

2,70

2,80

2,90

3,00

3,10

3,20

1. Mokyklos
kultūra

2. Ugdymas ir
mokymasis

3.Pasiekimai 4. Pagalba
mokiniui

5. Mokyklos
strateginis
valdymas

2015 2014 2013

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5
1.1 Etosas

1.2 Pažangos siekiai

1.3 Tvarka

1.4 Mokyklos ryšiai

2.1 Bendras ugdymo…

2.2 Pamokos organizavimas

2.3 Mokymo kokybė

2.4 Mokymosi kokybė

2.5 Mokymo ir mokymosi…

2.6 Vertinimas ugdant

3.1 Pažanga
3.2 Mokymosi pasiekimai

4.1 Rūpinimasis mokiniais

4.2 Pedagoginė,…

4.3 Spec. poreikių mokinių…

4.4 Pagalba planuojant…

4.5 Tėvų pedagoginis…

5.1 Mokyklos strategija

5.2 Mokyklos įsivertinimas

5.3 Vadovavimo stilius

5.4 Personalo valdymas

5.5 Materialinių išteklių…
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